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CALISAN ADAYLARININ KiSiSEL VERILERININ iSLENMESINE YONELIK
AYDINLATMA METNI

1. Veri Sorumlusu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu (“KVKK?”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri
sorumlusu olarak CRAWLER KARAVAN TICARET LIMITED SIRKETI (Bundan sonra “Sirket”
veya “CRAWLER” olarak anilacaktir”) tarafindan asagida agiklanan kapsamda islenebilecektir.

2. Islenen Kisisel Verileriniz ve Isleme Amaclar

Asagida yer alan amaglar dogrultusunda Sirket tarafindan saglanan Bagvuru Formunun
doldurulmasi veya ¢alisan adayi tarafindan Ozgegmisinin Sirket’e gonderilmesi ile bir takim kisisel
veriler islenilmektedir. Basvuru formumuzda sizden talep edilen bilgiler su sekildedir; Bagsvurucunun
ad, soyadi, dogum tarihi, medeni durumu, telefon numarasi, ikametgah adres bilgisi, e-posta adresi,
bulasici hastalik durumu, 6grenim durumu, ehliyet durumu, yabanci dil bilgisi, egitim ve beceriler,
aliman kurslar, onceki caligma deneyimine iliskin bilgiler, askerlik tecili bilgisi ve basvurucunun
referans olarak belirttigi kisilerin iletisim bilgisi verileri islenilmektedir. Ofisimize yaptigimiz
ziyaretler sirasinda kapali devre giivenlik kamera sistemi (CCTV) araciligiyla elde edilen gorsel
kayitlar ve is bagvurunuz kapsaminda hakkinizda talep edebilecegimiz diger bilgiler de
islenilebilecektir.

Sirketimize kendi hazirlamis oldugunuz 6zgegmisi gondermeniz halinde 6zgegmisinizde yer alan
bilgiler is bagvuru formunda yer alan bilgiler ile birlikte islenecektir.

Toplanan kisisel verileriniz, kisisel verilerinizi bizlere aciklamaniza konu olan is bagvuru ve ise
alim siireglerinin yiiriitiilmesi ve Sirket’in insan kaynaklar1 departmaninin istihdam siireglerini
yonetmesi amaci ile yasal sinirlar ¢ercevesinde 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlar1 ve amaclar1 dahilinde ve temel hak ve 6zgiirliiklerinize zarar vermemek
kayd: ile Sirket’in mesru menfaatleri kapsaminda islenmektedir. Is basvuru formunda veya
0zgeemisinizde Sirketimizce agikca talep edilmedigi siirece Uglncu kisilerin kisisel verilerini referans
amaciyla paylasmamaniz talep olunur. Referans bilgisi Sirketimizce gerek goriildiigii hallerde sizden
ayrica talep edilecektir. Sizden talep edilmeden Sirketimiz ile Uglncu kisilerin kisisel verilerini bizimle
paylasmaniz halinde bu kisileri KVKK kapsaminda aydinlatmak ve rizalarmi almak sizlerin
yiikiimliiliiglindedir.

Sirketimize is bagvuru siirecinde paylagmis oldugunuz tiim veriler agik rizaniz ile iglenilmektedir.
Acik riza gosterdiginiz bu hususlar bakimindan agik rizanizi geri almak istemeniz halinde asagida 5.
Baslikta belirtilen yontemi kullanabilirsiniz. A¢ik rizaniz kapsaminda is basvuru siirecinde alinan bu
veriler, alt1 ay boyunca saklanacak ve Sirket’in istihdam politikas1 geregince gerek olunmasi halinde
tarafiniza bu bilgileriniz vasitasi ile ulasilacaktir. Alt1 ay boyunca tarafinizla iletisime gecilmemesi
halinde kisisel verileriniz CRAWLER Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasinda yer alan
esaslar gercevesinde imha edilecektir.

Sirket tarafindan yiiriitiilen istihdam siire¢lerinin olumlu sonuglanmasi ve tarafiniza is teklifinde
bulunulmas: halinde; isbu aydinlatma metninde yer alan hususlar cergevesinde islenen kisisel
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verileriniz 6zliikk dosyaniza aktarilacak ve CRAWLER Calisan Aydinlatma Metninde yer alan esaslar
cercevesinde islenecektir. Ozliik dosyasinda yer alan verileriniz mevzuat kapsaminda, Sirket ile hizmet
akdinizin sona ermesinden itibaren 10 yil, saglik bilgisini igeren kisisel verileriniz 15 yil siire ile
saklanacak, saklama suresinin bitiminden itibaren CRAWLER Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Islenmesi Politikasinda yer alan esaslar ¢ergevesinde imha edilecektir.

Sirket tarafindan yiiriitillen istihdam siireclerinin olumlu sonuclanmasi halinde;
tarafinizdan asagida yer alan bilgi ve belgeler istenecektir. Basvurunuzu bu bilgiler 1s18inda
yapmaniz rica olunur:

=

T.C. Kimlik Numarasi gosterir Niifus Ciizdan fotokopisi,
Nufus Clizdan Sureti
Yerlesim Yeri Belgesi
Vesikalik fotograf
Arsiv Kaydi gosterir Adli Sicil Belgesi
Saglik Raporu
Kan Grubunu gosterir belge
Akciger Grafisi
Erkek adaylar icin; askerlik durumunu (terhis /tecil) gosterir belge
. Ogrenim Belgesi’nin érnegi
. SGK Hizmet Dokimu
. Son ¢aligilan yere ait; o kurumdaki goérevinizi, ise baslama tarihinizi, ayrilma tarihinizi ve
ayrilma sebeplerini bildirir Hizmet Belgesi
13. Son calisilan yere ait SIGORTALI ISTEN AYRILIS BILDIRGESI
14. Vukuath Niifus Kayit Ornegi
15. ISKUR kayit belgesi
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Kisisel  wverilerinizin ~ Sirket  tarafindan  islenme  amaglar1  konusunda  detayli
bilgilere; https://www.crawler.com.tr/ internet adresinden kamuoyu ile paylasilmis olan CRAWLER
Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasindan ulasabilirsiniz.

3. Kisisel Veri Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi ve Saklanma Esaslari

Kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan saglanan Bagvuru Formunun doldurulmasi veya Calisan
aday1 tarafindan Ozgegmisinin Sirket’e gonderilmesi sureti ile toplanmaktadir. Kisisel verileriniz,
Sirketimizin mesru menfaati dogrultusunda is sozlesmesi iligkisinin kurulabilmesi amaci ile
toplanmakta ve islenmektedir. Bu siiregte toplanan kisisel verileriniz; fiziki ve elektronik ortamda
tutulmaktadir. Bu hukuki sebeplerle toplanan kisisel verileriniz 6698 sayili Kanunun 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda islenebilmektedir.

4. Tslenen Kisisel Verilerin Kimlere Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz yurt i¢inde bulunan Sirket istirakleri ile gerekli goriilmesi halinde
paylasilabilmektedir. Is basvuru siiresinde paylasmis oldugunuz kisisel verileriniz Sirket igerisinde
yalnizca bilmesi gereken ve sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisilerin erisimine agik olacak
ve gerekli dikkat, 6zen ve hassasiyet gosterilerek islenecekti. CRAWLER KVKK Politikasi
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kapsaminda kisisel verilerinizin yurt disinda aktarilmamasi esastir ancak Sirket biinyesinde kullanilan
elektronik hizmet saglayicilarinin yurtdis1 merkezli olmalar1 sebebi ile (6rnegin mail servisleri) her ne
kadar amag bu olmasa da verilerinizin yurtdisina aktarilmasi s6z konusu olabilir. Bu durumda dahi
Sirket, verilerin aktarimi konusunda iizerine diisen her tiirlii teknik ve idari tedbiri alir ve tedbirlere
uygun olarak hareket eder. Verilerinizin yurt disina aktarimi halinde hukuka uygun olarak aktarim
yapilmasi amaci ile agik rizaniz talep edilmektedir.

5. Ozel Nitelikli Verilerin Islenmesi

Sirketimizin calisan adaylarindan 6zel nitelikli veri almak gayesi, politikas1 veya amact
bulunmamaktadir. Tarafimiza iletmis oldugunuz belgelerde dini/siyasi kimliginiz gibi 6zel nitelikli
verilerin yer almasi halinde (6rnegin 6zge¢mis fotografinizda kilik kiyafet bilgisi yer almasi) bu
verileriniz isleme amac1 bu olmasa dahi zorunlu olarak islenecektir. Bu haller disinda Sirket tarafindan
calisan adayindan 6zel nitelikli kisisel veri alinmayacaktir. Bu ve bunun gibi durumlarda tarafimiza
Ozel nitelikli kisisel veriler iletmeniz halinde bu verileriniz agik rizaniz ile ve CRAWLER Kisisel
Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasinda belirtilen ilkeler ve gerekli idari ve teknik tedbirler
alinarak islenir. Isbu Aydinlatma Metni’nin 6. bashiginda yer alan haklariniz saklidir.

6. Kisisel Veri Sahibinin KVKK’nin 11. Maddesinde Sayilan Haklar1

Kisisel veri sahipleri —ilgili kisiler- olarak, Kanun’un 13.maddesi uyarinca Sirketimize her zaman
bagvurabilirsiniz. Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

o Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
o Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

o Kigsisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacma uygun kullanilip kullaniimadigimi
O0grenme,

e Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tligiincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig1 ticiincii kisilere bildirilmesini isteme,

e 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi ticiincii
kisilere bildirilmesini isteme,

o Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini,

talep etme haklarina sahiptir.

Kanun kapsamindaki haklariniza istinaden, kisisel verilerinize iligkin taleplerinizi; Sirketin
internet adresinde kamuoyu ile paylasilmis olan ve Sirket personel miidiirliigiinden de temin
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edebileceginiz ilgili kisi bagvuru formu ile veya basvuru formunda yazili zorunlu bilgilerinizi igerir
baska bir belge ile yazili olarak veya e-posta, kayitli elektronik posta (KEP) adresi, giivenli elektronik
imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan Sirketimize daha Once bildirilen ve Sirket sisteminde
kayitli bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle kimliginiz teyit edilebilir bir bi¢imde
Sirketimize iletmeniz durumunda Sirket, talebin niteligine gore talebi en kisa siirede ve en geg¢ otuz
glin icinde licretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde,
Sirket tarafindan basvurunuz cevaplanirken Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nca yayinlanan Veri
Sorumlusuna Basvuru Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde belirlendigi iizere; “/lgili
kiginin bagvurusuna yazili olarak cevap verilecekse, on sayfaya kadar iicret alinmaz. On sayfanin
tizerindeki her sayfa igin 1 Tiirk Lirasi islem iicreti alinabilir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi
bir kayit ortaminda verilmesi halinde veri sorumlusu tarafindan talep edilebilecek iicret kayit
ortaminin maliyetini gecemez.” maddesi uyarinca iicret alinabilecektir.

Veri Sorumlusu: Crawler Karavan Ticaret Limited Sirketi
Adres: Ovacik Mahallesi. Cuhane Cad. No:174 Basiskale/KOCAELI

Web Adresi: https://www.crawler.com.tr/

E-posta: bilgi@crawler.com.tr
Mersis No: 0215053091500001
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